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Prot. n. 867/2019 Monterotondo,07/03/2019
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Oggetto: affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a, D. Lgs.vo n. 50/2016
Progetto Alternanza Scuola Lavoro : “Torino, la scuola nel mondo del lavoro”.

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 2018/2019 -

procedura comparativa ai sensi dell'art.34 del D.I. 44/2001

Viaggio studio "pacchetto completo” relativo all'organizzazione e allo svolgimento di un periodo di stage di
alternanza scuola lavoro con certificazione da parte di ente accreditato destinato a gruppi di alunni
accompagnati da docenti tutor accompagnatori (1 ogni 15 studenti), per l'attuazione del'lOBBLIGO
FORMATIVO IN ALTERNANZA SCUOLALAVORO per migliorare i livelli di conoscenza e competenza
dei giovani nel rispetto delle prescrizioni della L.107/2015 " la Buona Scuola".

Rilascio di titoli di viaggio marittimo /aereo, individuazione dell'istituto/scuola di lingua per la formazione,
svolgimento del tirocinio presso aziende di settore specific,sistemazione logistica,pianificazione ed
organizzazione del viaggio e dell'assistenza accessoria.

Criterio dell' offerta economica piu vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualitad prezzo i sensi dell’art.
95, c. 6 del D. Lgs. 50/2016.

Premessa

L'Alternanza scuola-lavoro si presenta come una offerta formativa coerente ai bisogni di un "sapere
professionale” adeguato alle nuove esigenze del territorio e finalizzato a:
- acquisire attitudini e atteggiamenti orientati all'inserimento nei vari ambiti di attivita professionale;
- apprendere capacita operative riferite allo svolgimento dello specifico ruolo lavorativo.
Il progetto formativo di alternanza scuola-lavoro in azienda risponde ai bisogni individuali di formazione e
istruzione e persegue le seguenti finalita:
- attuare modalita di apprendimento che colleghino sistematicamente la formazione in aula con
I'esperienza pratica;
- arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici con competenze spendibili nel mercato del
lavoro;
- favorire l'orientamento degli studenti per valorizzarne le vocazioni e gli interessi personali;
- fronteggiare i continui cambiamenti del mercato del lavoro nella prospettiva della formazione lungo
tutto l'arco della vita.
L'Alternanza scuola- lavoro si propone di contribuire a superare la discrepanza tra formazione scolastica e
richiesta di competenza e abilita provenienti dal mondo del lavoro e si rivolge agli studenti delle classi terze del
Liceo Giuseppe Peano di MOnterotondo, per 46 alunni e n. 3 docenti accompagnatori.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PRESO ATTO che nei consigli di classe € stato deliberato un viaggio studio in alternanza scuola lavoro a
Torino.
VISTO il D. Lgs.vo n. 50/2016;
VISTA la richiesta pervenuta dai docenti Perini, Misuraca e Lancia con la quale si intende procedere con un
progetto di Alternanza Scuola Lavoro per gli alunni del liceo “Torino, la scuola nel mondo del lavoro™.
VISTO che non risultano attive Convenzioni Consip per tali attivita;
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VISTO che I'utilizzo della piattaforma www.acqguistinretepa.it non & idoneo al soddisfacimento dello specifico
fabbisogno dell’ Amministrazione, nella fattispecie “Alternanza Scuola Lavoro per gli alunni del liceo “Torino,

la scuola nel mondo del lavoro”.

VISTO l'art. 36, comma 2, del D. L.vo 50/2016, ai sensi del quale le stazioni appaltanti procedono
all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alla soglia europea e alla sub-soglia di euro
40.000,00 mediante affidamento diretto adeguatamente motivato;

VISTA la delibera n. 75 del Consiglio d’Istituto;

RILEVATA l'urgenza di provvedere in quanto tale progetto dovrebbe svolgersi entro la meta del mese di marzo
2019;

CONSIDERATO che l'approvvigionamento del presente provvedimento € finanziato con somme provenienti dai
genitori degli alunni interessati;

RITENUTO di dover provvedere in merito;

INTENDE AFFIDARE
il servizio di viaggio, vitto e alloggio,formazione linguistica e tirocinio in azienda, per la realizzazione di uno
stage a Torino nell'ambito del progetto di Alternanza scuola-lavoro, mediante affidamento diretto ai sensi del
combinato disposto tra I'art. 36, comma 2 lettera a del D. L.vo 50/2016 e I'art. 34, comma 1 del D.M. 44/01, e
a seguito delibera n.75/2019 del Consiglio d’Istituto
E DETERMINA

- a seguito verifica del mercato, I'affidamento diretto della commessa, con I'esecuzione del contratto in
base al progetto, che si intende realizzare di cui in premessa, attraverso il ricorso ad una procedura al
di fuori della piattaforma www.acquistinretepa.it , rilevato che le condizioni di fornitura previste dal
Me.Pa. non sono compatibili ed idonee, per le motivazioni espresse in premessa, al soddisfacimento
dello specifico bisogno del’Amministrazione sussistendo i presupposti della normativa di specie,

- di autorizzare, altresi, l'imputazione della relativa spesa presunta pari a Euro 13.200,00, al progetto
A05.1 Viaggi d’istruzione, successivamente al versamento del corrispettivo da parte dei genitori, e
contabilizzati nel Programma Annuale 2019, al cap. A05.1 -3/12/1 e di dare atto che non sussistono
costi della sicurezza per rischio da interferenza, in quanto non sono state rilevate interferenze e che il
costo della sicurezza € pertanto pari a zero;

- di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito di idonea documentazione, debitamente
controllata sulla base della prestazione effettuata e a seguito di rispondenza formale e fiscale;

Il Dirigente Scolastico

Roberta Moncado
(firma autografa sostituita a mezzostampa, ex art.3 co.2,D.Lgs.39/93)

Pubblicita e informazione

Il presente atto, immediatamente efficace, & pubblicato in data 18/02/2019 all’'Albo e Sito web D’lIstituto
www.liceopeanodimonterotondo.it

La presente determina & depositata nel fascicolo digitale relativo alla pratica di acquisto e pubblicata all’Albo
della Scuola.

Il Dirigente Scolastico

Roberta Moncado
(firma autografa sostituita a mezzostampa, ex art.3 c0.2,D.Lgs.39/93)
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