COS’E’ ERASMUSH+?
Estratto dalla Guida al Programma Erasmus+ del’INDIRE

‘Erasmus+ € il programma di mobilita dell'Unione europea nel campo dell'istruzione,
della formazione, della gioventu e dello sport per il periodo 2021-2027.

Un'istruzione e una formazione inclusive e di alta qualita forniscono ai giovani e ai
partecipanti di tutte le eta le competenze necessarie per una partecipazione attiva alla
societa democratica, la comprensione interculturale e proficue transizioni nel mercato
del lavoro.

In una societa in continuo cambiamento, sempre pitu mobile, multiculturale e digitale,
I cittadini europei devono essere in possesso di conoscenze, abilita e competenze
sempre migliori. Trascorrere un periodo in un altro paese per studiare, formarsi e
lavorare dovrebbe diventare la norma, e l'opportunita di apprendere altre due lingue
oltre alla propria lingua madre dovrebbe essere offerta a tutti.

L'obiettivo centrale del programma € andare incontro a coloro che hanno meno
opportunita, comprese le persone con disabilita e i migranti, cosi come i cittadini che
si trovano ad affrontare difficolta socio-economiche. In tal modo il programma mira a
incoraggiare i partecipanti a impegnarsi e a imparare a partecipare alla societa civile,
tenendo conto dei valori comuni dell'Unione europea.’

La nostra scuola ha ottenuto I’accreditamento e relativo finanziamento (per la durata
di 5 anni) per le azioni Erasmus+ cosi denominate:
e AZIONE KA120-SCH - Erasmus accreditation in school education

e AZIONE KA121-SCH — Accreditation projects for mobility of learners and
staff in school education - OID E10138103

Le attivita elencate nel Progetto presentato dalla commissione Erasmus+ e
successivamente approvato dall’INDIRE sono le seguenti:

e Job Shadowing e corsi di formazione (per i docenti);

e Mobilita di gruppo per gli alunni.

OBIETTIVI DEL PROGETTO APPROVATO

Objective 1: Miglioramento delle competenze linguistiche e trasversali (spirito di
iniziativa, capacita di adattamento, problem solving) dei discenti

Obijective 2: Miglioramento delle competenze linguistiche del corpo docente per
affrontare le sfide del rinnovamento e dell’internazionalizzazione del curricolo
Objective 3: Miglioramento delle competenze digitali degli alunni e implementazione
di una maggiore consapevolezza della digital identity

Objective 4: Potenziamento delle competenze digitali dei docenti

Objective 5: Ampliamento della "Mission” Green dell'istituto

Obijective 6: Lotta alla dispersione scolastica

Obijective 7: Il potenziamento delle competenze matematico logiche e scientifiche
Obijective 8: Potenziamento delle competenze digitali del personale ATA



Per I’A. S. 2023-24 sono previste le seguenti attivita:

Novembre 2023 (6-11): mobilita a breve termine per 5 studenti + 1 docente
accompagnatore oltre a 2 docenti di lingua coinvolti nell’attivita di Job Shadowing
presso ’istituto IES MIGUEL ROMERO ESTEO, MALAGA (SPAGNA);
Febbraio 2024 (11-16): 3 docenti + 5 studenti della scuola spagnola e 3 docenti +
5 alunni dell’istituto GENIKO LIKIO HORTIATI, SALONICCO (GRECIA)
frequenteranno le lezioni presso il Liceo “G. Peano” di Monterotondo

Aprile 2024 (22-26): mobilita a breve termine per 5 studenti + 1 docente
accompagnatore oltre a 2 docenti di lingua coinvolti nell’attivita di Job Shadowing
presso ’istituto GENIKO LIKIO HORTIATI, SALONICCO (GRECIA)
Marzo/Aprile 2024 (date da definire): mobilita a breve termine (12 giorni) per 8
studenti e 3 accompagnatori (ognuno dei quali si fermera per una parte del
soggiorno degli studenti) presso [I’istituto KALAJOKI MUNICIPALITY
(FINLANDIA)

N.B. Gli studenti finlandesi dovrebbero, a loro volta, recarsi presso la nostra
scuola, ma non sono ancora state definite modalita e tempistiche.




